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Ordinanza concernente la classificazione delle funzioni  
dei dipendenti del Consorzio Casa per persone anziane 

 della Riviera “Residenza Visagno” 
 
 
 
La Delegazione consortile, richiamato il Regolamento organico dei dipendenti del 1. gennaio 2024, 
e in particolare l’art. 1 cifra 2,  

decreta 

Art. 1 

1. Ai dipendenti del Consorzio Casa per persone anziane della Riviera sono attribuite le funzioni e 
le classi di stipendio come nell’allegato alla presente Ordinanza. 

2. Per le nuove attribuzioni di funzione la Delegazione può, eccezionalmente, prevedere con il 
bando di concorso (interno o pubblico) che la mancanza dei requisiti previsti nell’allegato della 
presente Ordinanza può essere compensata da un’esperienza di almeno 5 anni in una funzione 
affine per il personale già in organico rispettivamente 10 anni per i nuovi assunti. Fanno inoltre 
stato anche le eventuali diverse condizioni indicate nel bando di concorso. 

3. La Delegazione può determinare e riconoscere puntualmente delle indennità di funzione (ad 
esempio per collaboratori che ricoprono ruoli di responsabilità). 
 

Art. 2 

Per l’attribuzione a un livello superiore di una funzione può far stato, in assenza del requisito, 
un’esperienza di almeno 7 anni nella funzione specifica. 
 
Art. 3 

Ulteriori singole funzioni potranno essere aggiunte tramite apposita ordinanza. 
 
Art. 4 
La presente Ordinanza entra in vigore dal 1° gennaio 2024. 
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* Funzione che potrebbe beneficiare di ulteriori indennità. 
 
Adottata con risoluzione della Delegazione consortile del 18 giugno 2025. 

Classe  Funzioni Requisiti 

a b c    

    Direzione  

22 23 24  Direttore/trice amministrativo/a  Studi accademici completi 

      

    Amministrazione  

11 12 13 * Responsabile amministrativo/a Attestato federale di capacità 

13 14 15  Economo/a contabile  Attestato professionale superiore 

9 10 11  Segretario/a aggiunto/a Attestato federale di capacità 

7 8 9  Funzionario/a amministrativo Attestato federale di capacità 

      

    Servizi generali  

9 10 11 
* Responsabile settore alberghiero-

economia domestica 
Attestato federale di capacità          

10 11 12 * Responsabile cucina Formazione post diploma                

8 9 10  Cuoco/a in dietetica  Attestato federale di capacità          

8 9 10  Manutentore/trice Attestato federale di capacità       

3 4 5 
 Impiegato/a di economia 

domestica/ristorazione AFC  
Attestato federale di capacità          

2 3 4 
 Addetto/a all’economia 

domestica/ristorazione CFP  
Certificato federale di formazione 
pratica  

1 2 3 
 Personale di economia 

domestica/ristorazione  
- 

      

    Servizio cure  

16 17 18  Responsabile cure MAS in gestione sanitaria 

12 13 14 * Responsabile di reparto DAS in gestione sanitaria 

11 12 13 * Infermiere/a Diploma infermiere 

8 9 10  Operatore/trice socio sanitario/a Attestato federale di capacità 

7 8 9  Assistente geriatrico Diploma assistente geriatrico 

4 5 6 
 

Addetto/a alle cure sociosanitarie 
Certificato federale di formazione 
pratica 

4 5 6  Assistente di cura Diploma cantonale 

2 3 4 
 

Collaboratore/trice sanitario/a 
Certificato di collaboratore sanitario 
CRS 

11 12 13 * Responsabile attivazione Specialista d’attivazione 

9 10 11  Animatore/trice Altra formazione superiore 

12 13 14 * Responsabile CDT DAS in gestione sanitaria 

11 12 13 * Responsabile formazione Diploma infermiere 

11 12 13  Ergoterapista Formazione professionale superiore 

11 12 13  Fisioterapista Formazione professionale superiore 


